
 

 

 

 

DIRECCIÓ TÈCNICA DEL SERVEI DE TERÀPIA OCUPACIONAL (STO)  

Jornada Parcial (40% de la jornada) 

 

Busquem un/a professional responsable de la direcció tècnica, planificació, coordinació i 

supervisió del Servei de Teràpia Ocupacional, garantint una atenció centrada en la 

persona, la qualitat dels serveis prestats i el compliment dels objectius assistencials, 

organitzatius i normatius del centre. 

 

FUNCIONS: 

• Dirigir i coordinar tècnicament el Servei de Teràpia Ocupacional. 

• Garantir la qualitat de l'atenció a les persones usuàries. Elaborar i fer el seguiment del 

PAI, en col·laboració amb l’educador/a referent i la psicòloga del Servei. 

• Liderar i donar suport a l'equip professional (Educadors/es i Auxiliars). 

• Coordinar les activitats i la relació amb l'entorn. Proposar i supervisar la planificació 
anual d'activitats ocupacionals terapèutiques i d'ajustament personal i social, 

conjuntament amb l’equip. 

• Gestionar la relació amb les famílies i representants legals. 

• Gestionar els recursos i les instal·lacions del servei. 

• Vetllar pels drets, el benestar i la qualitat de vida de les persones usuàries. 

• Realitzar les gestions amb els serveis comunitaris, socials i de salut que ofereixen 
serveis a les persones usuàries. 

• Gestionar els recursos humans, materials i tècnics assignats. 

• Impulsar la millora contínua, la innovació i la inclusió social de les persones ateses. 

• Seguir els processos i procediments en relació al riscos laborals i al sistema de qualitat i 

medi ambient, i supervisar que totes les persones de l’equip els compleixi.  

• Participar i conscienciar en matèria de Medi ambient i Seguretat i Salut de l’organització.       

 

REQUISITS: 

• Grau en Treball Social. 

• Experiència mínima de dos anys en el mateix servei o similar. 

• Experiència amb persones amb discapacitat i/o trastorn de salut mental. Es valorarà 
experiència en trastorns de conducta i coneixements sobre estratègies de prevenció, 

contenció emocional i des escalada verbal. 

• Tècniques de modificació de conducta i reforç positiu 

• Carnet de conduir i cotxe propi. 

• Orientació a les persones i empatia. 

• Lideratge i gestió d’equips, Competències tècniques i assistencials, Habilitats de 

comunicació i relacions interpersonals. 

• Capacitat de Planificació i organització, Iniciativa i pro activitat, Responsabilitat i 

compromís professional. 

• Adaptabilitat davant els canvis, Estabilitat emocional i autocontrol. 

 

 

 



 

 

 

 

CONDICIONS: 

• Contracte temporal fixe a temps parcial (40% de la jornada). 

• Incorporació immediata (vacances al mes d’agost). 

• Avantatges laborals i bon ambient de feina.  

• Lloc de treball a Cardedeu (Vallès Oriental). 

 

Interessats/des enviar CV a https://www.vivelloc.cat/ca/treballa-amb-

nosaltres/ o al Departament de RRHH (marta.orozco@vivelloc.cat) 

https://www.vivelloc.cat/ca/treballa-amb-nosaltres/
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